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SEANCE ORDINAIRE DU JEUD! 17 OCTOBRE 2019

D17102019/129
PRESIDENT : Xavier PINTAT
ETAIENT PRESENTS : Patrick MEIFFREN, Serge LAPORTE, Jean-Marc SIGNORET, Laurent PEYRONDET,
Membres titulaires : Véronique CHAMBAUD, Jean Pierre DUBERNET, Franck LAPORTE,

Jean-Louis BRETON, Pierre BOURNEL, lean Luc PIQUEMAL, Dominique FEVRIER,
Alain BOUCHON, Pascal ABIVEN, Isabelle LAPALU, Hervé CAZENAVE,

Pascale MARZAT, Sylvie LAVERGNE, Jean-Jacques LAOUE, Bernard BESSAC,
Marie-Héléne GIRAL, Evelyne MOULIN, Bernard LOMBRAIL,

Marie-Dominique DUBOURG, Anne WISNIEWSKI, Tony TRUOULET,
Marie-Dominique SAINT-MARTIN, Alfred AUGEREAU

ETAIENT REPRESENTES : Jean Bernard DUFOURD {pouvoir a Jean-Jacques LAQUE)
Jacques BIDALUN (pouvoir 3 Alfred AUGEREAU)
Marie LASSERRE (pouvoir & Jean-Marc SIGNORET)
Barbara FRANCOIS (pouvoir 4 Pascal ABIVEN)
Gilles CHAVERQUX (pouvoir 4 Jean-Pierre DUBERNET)

ETAIENT ABSENTS EXCUSES ; Gilles COUTREAU, Pierre JACOB, David LAFOSSE, Jérémy BOISSON

Membres suppléants remplacants
un membre titulaire

Membres suppléants : Genevieve CHAUSSIER, Dominique JOANNON
SECRETAIRE DE SEANCE : Isabelle LAPALU

Objet : RESSOURCES HUMAINES : RECOURS AU C.U.I/ C.A.E
Rapporteur: Xavier PINTAT, Président
Vote : UNANIMITE

Le dispositif du parcours emploi compétences a pour objet I'insertion professionnelle des personnes sans
emploi rencontrant des difficultés particulieres d'accés 3 'emploi.

La mise en ceuvre du parcours emploi compétences repose sur le triptyque emploi-formation-
accompagnement : un emploi permettant de développer des compétences transférables, un acces facilité
a la formation et un accompagnement tout au long du parcours tant par I'employeur que par le service
public de I'emploi, avec pour objectif I'inclusion durable dans I'emploi des personnes les plus éloignées du
marché du travail.

Ce dispositif, qui concerne, notamment, les collectivités territoriales et leurs établissements, prévoit
I'attribution d'une aide de I'Etat & hauteur de 50 % pour la Gironde sur la base de 20 heures hebdomadaire.

Les personnes sont recrutées dans le cadre d'un contrat de travail de droit privé. Ce contrat bénéficie des
exonérations de charges appliquées aux contrats d'accompagnement dans I'emploi.

Un CA.E. pourrait étre recruté pour exercer les fonctions d'agent d’entretien des pistes cyclables et des
espaces verts au services techniques Nord de la Communauté de Communes,





Envoyé en préfecture le 28/10/2019
Recu en préfecture le 28/10/2019
rault

Affiché le
ID : 033-200070720-20191017-D17102019129-DE

Il est proposé au conseil communautaire :
- de créer 1 emploi dans le cadre du parcours emploi compétences dans les conditions suivantes :
* Contenu du poste : Agent d'entretien des pistes cyclables et des espaces verts
+ Durée du contrat : 12 mois
* Durée hebdomadaire de travail : 35 heures
* Rémunération ;: SMIC
+ Date:01/01/2020 4 31/12/2021

- d‘autoriser le Président a intervenir & Ia signature de la convention avec Pdle Emploi et du contrat
de travail a durée déterminée avec la personne qui sera recrutée.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
. APRES en avoir pris connaissance,

- VU lavis favorable du bureau communautaire du 10/1 0/2019, pour l'inscription de cette question &
i‘ordre du jour,

- OUI I'exposé du rapporteur,

DECIDE :
- de créer 1 emploi dans le cadre du parcours emploi compétences dans les conditions suivantes :
' + Contenu du poste : Agent d'entretien des pistes cyclables et des espaces verts
+ Durée du contrat : 12 mois
» Durée hebdomadaire de travail : 35 heures
+ Rémunération : SMIC
+ Date:01/01/2020 & 31/12/2021

- d'autoriser le Président & intervenir a la signature de la convention avec Péle Emploi et du contrat
de travail 2 durée déterminée avec la personne qui sera recrutée,

Nombre de membres en exercice : 37

Nombre de membres présents : 28

Nombre de suffrages exprimés : 33

Vote: Pour:33 Contre:0  Abstention: 0

FAIT ET DELIBERE LES JOURS MOIS ET AN QUE DESSUS
ONT SIGNE AU REGISTRE LES MEMBRES PRESENTS
COPIE CERTIFIEE CONFORME

FAIT A SOULAC SUR MER, le 17 OCTOBRE 2019

LE SIDENT,

-

w

Xavier PINT
Maire de Soulac-slir-Mer
Sénateur Honoraire de la Gironde

9 rtzg Mal d'Ornano
SOULAC/MER






