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DU BASSIN VERSANT DES ETANGS DU LI i {58 b3 A TOBR2 5 0s0401-0

(S.LAEBV.EL.G)

2A rue de la Poste— 33121 CARCANS - Tél : 05.57.70.10.57

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL '
DU 4 mars — 15h

L’an 2021, le 4 mars, 4 15 heures, le Comiig Syndical, légalement convoqué le 25 février 2021, s’est réuni en
session ordinaire, sous Ia Présidence de Monsieur Laurent PEYRONDET, Président,

Présents: '

Pascal ABIVEN (pouvoir de Patrick MEIFFREN), Jean-Claude PEINTRE, Laurent PEYRONDET (pouvoir de
Lionel MONTILLAUD), Alain BERTRAND, Gérard GLAENTZLIN, Catherine GUILLERM {pouvoir de
Xavier DANEY), Brigitte BELPECHE, Denis CHAUSSONNET, Renaud CHEIN, Hervé DURAND, Didier
CHAUTARD, Jérbme PRIETO, Jean-Jacques MAURIN, Aurélie ORNON

Exeﬁsés i . :

Pairick MEIFFREN, Serge CAPDEVIELLE, Xavier DANEY, Sylvie LAIOUBERE, Jean-Marie FERON, Jean-
Michel AMOUROUX, Sophie BRANA, Didier DEYRES, Lionel MONTILLAUD, Laurence HEDOUX, Denis
LAPEYRE, .

Secrétairé de..séan_c(: H
Catherine GUILLERM

OBJET : MODIFICATION DES STATUTS

transferts de cette compéience n’ont pas &té réalisés de la méme manidre sur toutes les collectivités
adhérentes du syndicat. Aussi, Ia Sous-Préfecture de Lesparre a sollicité le SIAEBVELG pour
régulariser cette situation en transformant le syndicat mixte en syndicat mixte 3 la carte.

Monsieur Peyrondet propose donc une modification des statuts du SIAEBVELG tels que joints en
annexe de la délibération. :

Le conseil syndical, 4 I'unanimité,

DECIDE .

- D’approuver la modification des statuts du SIAEBVELG tels que figurant dans le projet annexé 3 1a
présente délibération ; : _ . -

- D’habiliter le Président du SIAEBVELG a notifier la présente délibération 3 ses membres et 3 inviter
chacun des organes délibérants 2 approuver la modification des statuts, sur Ia basc de délibérations
concordantes ; .

~ De demander & Madame La Préféte de la Gironde d’autoriser par arrété la modification des statats
syndicaux.

La modification statutaire est soumise délibération des organes délibérants des collectivités membres
qui disposent d’un délai de 3 mois pour approuver la modification,

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus. Le Président, I, Peyrondet
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Syndicat Intercommunal d’Aménagment des Eaux
du Bassm Versant des Etangs du thtoral Girondin
S LA. E.B.V.E L. G |

Proposition de modtf cation
des statuts pour devenir syndicat mixte & la carte

Chapitre 1 : Constitution — objet — siége social - durée

Article 1 Constitution et dénomination

Conforméiient aux articlés L.5711-1° du code Général des collectivités Territoriales ef
siivatits et -aux dispositions auxquelles ils renvoient, et sous-réserve des dispositions des
présents statuts, ‘il éstconstitué, ‘par ‘accord entté les personnies morales dé dioit public
concernées, un’ syndicat mixte fermé dénommé - Syndlcat Intercommunal d’ Amenagcment
des Eaux du Bassin‘Versant dés Etangs du Littoral Girondin, S:.L:A EB.V.E.L:G.

En sa qualit€ de syndicat mixte 3 la carte, son fonctlonnement est regi par 1 artlcle L 52 12—16
du code Général des collectivités Territoriales. ' :

Adherent dce Syndlcat mxxte en tant que membres d13posant du pouvoxr dehberant

> la Communaute de communes Medoc Atlanuque pour tout ou partle des communes de
** ‘Catcans, Hourtih ét Lacanau. - : :

» La Communauté de communes Médulienne pour fout ou- pame des communes de
Brich, Le Porge; Le Tertiple, ‘Salaunés, Saumos et Sainte-Héléne,

La Communauté de communes Médoc Coeu:r de Presqu ile pour tout ou partle de la
commune de Saint-Laurent-Médoc. :

La Communauté d’ Agglomération du Bassin d’Arcachon Nord pour tout ou partle des
‘commuties de Arés, Lanton et Lége Cap-Ferret. -

Les communes de Ares Lanton ct Lege Cap-Fen-et

_Av?v v

Article 2 Objet et compétences

Articles 2.1 Compétences obligatoires

Le syndlcat exerce en lieu et place de ses membres la competence Gestlon des Milieux
Aquatiques et Prévention des Inondations prévue par la loi de « modermsatlon de I’action
publique temtonale et d afﬁnnatlon des metropoles »du27j Janv1er 2014,

En application de ’article L. 211 7. du code de I’environnement, le SIAEBVELG est habilité

a utiliser les articles L. 151-36 4 L. 151-40 du code rural et de la péche maritime pour
entreprendre 1'étude, T'exécution et I'exploitation de tous travaux, actions, ouvrages ou
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installations présentant un caractere d'intérét général ou d'urgence, dans le cadre du schema
d'amenagement et de gestion des eaux des Lacs Medocalns ‘et visant :

- 1° L’aménagement d’un bassin ou d’un_g_ﬁaqtion de bassin hydrographique ;
- 2° L’entretien et I’aménagement d*un cours d’eau, canal, lac ou plan d’eau, y compris
les acces a ce cours d’eau,  ce canal, 4 ce lac ou & ce plan d’eau ;

- 5° Ladéfense contre les mondauons et contre la mer ;

- 8¢ La protection etla restauranon des sites, des ecosystemes aquat1ques et des Zones
humides ainsi que des formatioris boisées fivetaines *

Le SIAEBVELG aura la faculté de conclure, avec des membres ou des tiers non membres,
collectivités territoriales, établissements publics de coopération intercommunale, syndicats
mixtes ou autres, pour les motifs d’intérét public local et 2 titre de complément du service
assuré & titre principal pour les membres, des conventions ou autres dispositifs légaux, et ce
dans les conditions requises par la loi et la jurisprudence. :

Les compétences du SIAEBVELG n’exonére en rien les responsabilités des-différents actenrs
pouvant intervenir dans ces différents domaines au titre du droit existant, et notamment les
riverains en vertu de leur statt de propnetalre (vode de Penvironnement = ¢.env. art. L. 215-
14), le préfet en vertu de son pouvoir de police des cours d’eau non domaniaux (c.env. art. L.

215-7), et le Maire au titre de son pouvoir de police 2 admimstratwe générale (C.G,C.T, art. L.
2122-2 59),

Articles 2.2 Compéteilcés optionneles

Adhérent 4 ce Syndicat mixte pour ses compétences optionnelles les membres sutvant ©
- la Communauté de communes Médoc Atlanhque pour tout ou partle des communes de
Carcans, Hourtin et Lacanau.

- La Communauté de communes Meduhenne pour tout ou partxe des communes de Brach Le
Porge, Le Temple, Salaunes, Saumos et Saintc-Héléne.

- La Communauté de conununes Médoo Coeur de. Presqu ile pour tout ou partie de la
commune de Saint-Laurent-Médoc. o :

- Les communes de Ares, Lanton et Lege Cap-F erret

En apphcatmn de r artlcie L. 2117 du code de r env;ronnemmt le SIAEBVELG est habilité
4 utiliser les articles L. 151-36 a4 L. 151-40 du code rural et de la péche maritime pour
entreprendre P'étude, l'exécution et l'explmtatlon de tous travaux, actions, ouvrages ou
installations présentant un caractére d'intérét général ou d'urgence, dans le cadre du schéma
d'aménagement et de gestion des eaux des Lacs Médocains, et visant @ . .

- 3°1.’approvisionnement en eau

- 4°La maﬂ:nse des eaux pluwaies et de nussellemsnt ou Ia lutie cantre l’eroswn des
sols :

- 6°La lutte contre la poltution

- 7° La protection et la conservation des eaux superficielles et souterrames

- O9%Les amenagements hydraultques concourant 4 la séeurité civile

- 10° L’explmtatlon T'entretien et l'amenagement d'ouvrages hydrauliques existants
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- 11° La mise en place et I'exploitation de dispositifs de surveillance de la ressource en
eau et des milieux aquatiques ;

- 12° L'animation et la concertation dans le domaine de la gestion et de la protection de
la ressource en eau et des milieux aquatiques dans un sous-bassin ou un groupement
de sous-bassins, ou dans un systéme aquifcre, correspondant A une unité
hydrographique. " -

Le SIAEBVELG exerce également les missions I’animation, les étides et travaux touchant au

suivi, & la surveillance, & la restauration et  la gestion de 1a biodiversité lide aux milicux
aquatiques.

Article 3 i’éi'imé;t_r_g h

Le syndicat intervient dans les limites du périmétre de ses membres et pour les parties de leur
territoire comprises dans les bassins versants des Lacs de Hourtm—Carcans et deLacanau ainsi
que celui de leur exutoire, l¢ Canal du Porge et de Lége. La limite aval du bassin versant se

situe au niveau de la route départementale 106 sur la commune de Lége Cap Ferrét.
Le cas ¢échéant, le syndicat peut intervenir sur la partie de son bassin versant non couverte par

le syndicat, en appui 4 1a collectivité compétente via une convention, de maniére & apporter
une compétenice technique et & assurer une cohérence des actions surle bassin versanf.

Article 4 Dutée

Le syndicat est constitué pour e durée illimitée.

Article 5 Siége de 1’établissement

Le siége est situé en mairie de Carcans.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu par délibération du co'ihité'gyndic A
Les réunions du syndicat se tiennent au siége du syndicat ou dans tout autre lieu situé sur le
territoire des mérmbres dudit syndicat. o R : _ ,

Article 6 Coopération entre le syndicat mixte et ses membres

Pour la réalisation des missions qui leur incombent respectivement, le Syndicat mixte ef tout
ou partie de ses metmbres pourront notamment conclure toutes conventions 2 I’effet de mettre
les services du Syndicat mixte 4 1a disposition de ses membres qui en feront la demande, pour
Pexercice de leurs compétences et/ou a I'inverse, faire bénéficier le Syndicat mixte de la mise
a disposition, par les membres, de leurs services, comme prévu par Varticle L. 5211-4-1 et |
L.5211-56 du CGCT. '
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Chapitre 2 : Administration et fonctionnement du syndicat

Article 7 : Comité syndical
Composition et vote

Le Syndicat Mlxte est administré par un comité syndical, place sous la présidence de son
Premdent

Chaque commune est représentée dans le comité par 2 délégués qui seuls ont ie droit de vote.
Ces délégués peuvent étre assistés d’un délégué suppléant qui n’a pas le droit de voter.

Les membres du Comité Syndical et leurs suppléanis sont élus par 1es Conseﬂs _des .

collectivités concernées.

Pour les communes de Args, Lanton et Lege Cap~Ferret les de]egues sont reparhs comime
suit: 3 delegues titulaires et 3 delegues suppléants nommés pour chacune des communes et 3

delegues titulaires nommeés par la Communautc d’Aggiomeration du Bassm d Arcachon
Nord.

En apphcatlon de Particle 1..5212-16 du Code General des Collectmtes Territoriales, tous les
délégués prennent part-au vote pour les affaires presentant un. intérét commun & tous seés
membres et notamment pour T'élection du président ot des membres du bureay, le vote du
budget, 'approbation du compte administratif et les décisions relatives aux modifications des
conditions initiales de composition, de fonctionnement et de durée du Syndicat.

Dans le cas coniraire, ne prennent part an vote que les déiégucs représentant les membres
concernés par V'affaire mise en délibération.

Quoram

Le comité syndwal n’est réuni valablement pour prendre des décisions que si le quorum
correspondant 3 la moitié simple des délégués syndicaux est atteint. Les décisions sont
adoptées a la majorité simple des voix exprimées.

Le quorum s”apprécie au vu de la présence physique des représentants au comité syndical.

Pouvoir

La suppléance est prioritaire par rapport & tout pouvoir -qui'ser"ai't octroyé par un délégué
'titulai_.re absent.

Un delegue tltulmre. empeche d'ass1ster 4 une séance et ne pouvant étre représenté par son
suppléant peut donner pouvoir, par ecnt et signé, & un autre delegue titulaire de son choix.

Ainsi, le pouvoir n’est valable que si le délégué titulaire et le delegue suppléant sont tous
deux absents ou empeches '

Un méme délégué ne peut détenir qu'un seul pouvoir,
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Article 8 : Bureau syndical

Le comit¢ syndical désigne parmi ses membres, et apres chaque renouvellement, un Bureau
composé d’un Président, de Vice-Présidents, et ¢ventuellement d’un ou plusievrs. autres
membres. : ‘ ' i

Le nombre de membres sera défini par délibération du comité syndical. Le mandat des
membres du bureau prend fin en méme temps que le comité syndical. '

Chaque membre du Bureau est détenteur d’une seule voix.

Les régles de quorum sont identiques 4 celles du comité syndical.

Article 9 Commissions

Le comité syndical peut, 4 tout moment, créer des commissions permanentes ou temporaires,
Leur nombre, leur composition, leur objet et leur fonctionnement sont fixés par délibération
du comité syndical.

Article 10 Attributions du Comité syndical -

Le comité syndical se réunit sur convocation de son Président. Les séances sont publiques,
Afin de préciser ses modalités de fonctionnement, le Syndicat mixte se dote d’un réglement
intérieur.

I1 assure notamment ;

* le vote du budget et des participations des adhérents,

* ’approbation du compte administratif,

» les décisions concernant 1’adhésion et le retrait des membres,

* Papprobation du réglement intérieur et des modifications statutaires.

I décide également des delégations qu’il confie auy Bureau, dans le cadre de ’article L.5211-
10 du CGCT.

Article 11 Attribuﬁons du Burean

Le Bureau assure la gestion et I’administration du Syndicat en fonction des délégations qu’il a
regu du comité syndical.

En dehors de ces délégations, le Bureau est un lieu de préparation des décisions du comité
syndical.
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Article 12 Atiributions du Président

Le Président est I’organe exécutif du syndicat et 4 ce titre :

» convoque aux séances du comité syndical et du bureau,

» dirige les débats et contrle les votes,

. prépare te budget,

- prépare et exéeute les délibérations du comit¢ syndical,

« est chargé, sous le contrdle du comité syndical, de la gestion des biens du syndlcat

» ordonnance les dépenses et prescrit l’exeoutlon des recettes du syndlcat

« accepte les dons et legs, -

« est seul chargé de I’administration mais il peut déléguer par arrété, sous sa surveillance et sa
responsabilité, Pexercice d’une partie -de ses fonctions aux membres du Bureau, peut, par
délégation du comité syndical, &tre chargé du réglement de certaines affaires 4 I’exception des
attributions fixées a 1'article 1.5211-10 du code Général des collectivités Territoriales. It rend
compte 2 la plus proche réunion du comité syndical des décisions intervenues dans le cadre de
ses délégations,

- représente le syndicat en justice.

Article 13 Attribution du ou des Vice-Président(s)

Les Vice-présidents remplacent, dans P'ordre de nomination, 1e Premdent en cas d’absence ou
d’empechemcnt : :
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Chapitre 3 : Dispositions financiéres et comptables

Article 14 Budget du Syndicat mixte

Le Syndicat pourvoit sur son budget aux dépenses de fonctionnement et d’investissement
nécessaires a I’ exercice des compétences correspondant 2 son objet.

Les recettes du budget du Syndicat comprennent celles prévues a Particle L. 5212-19 du
CGCT, notamment : ' ' '

* Les coniributions des membres adhérents au Syndicat,

* Les subventions obtenues, . o 7 _ _ _
* Le produit des taxes, redevances et tarifs correspondant aux services assurés pat le Syndicat,
* Le produit des emprunts, '

* Le produit des dons et legs,

* Les revenus des biens meubles ou immeubles du syndicat,

* D’une fagon générale, de toutes ressources prévues par le code général des collectivités.

‘Article 15 : Clé de répartition

 La contribution des membres du Syndicat aux charges syndicales est déterminée en
application de Ia ¢lé de répartition décrite ci-dessous et qui prend en compte les cing critéres
suivants : :

- la longueur des riviéres et crastes dont la maitrise d’ouvrage est confiée au Syndicat

- 1a surface de la commmne dans le bassin versant,

- la population fictive de la commune comprise dans le bassin versant, |

- les communes concernées directement par 1a gestion du canal, chacune comptant pour une
valeur 1,

- la surface de la commune incluse dans les sites Natura 2000 et les zones humides suivis par
le Syndicat.

Chacun des critéres compte pour 1/5.

Cette clé¢ de répartition s appliquera pour les études et travaux compte tenu des compétences
du Syndicat ; toutefois, pour les dossiers spécifiques, les dépenses seront prises en charge par
1a ou les collectivités directement concernées selon une clé de répartition adaptée au cas par
cas.

Article 16 : Comptable

La comptabilité du syndicat est assurée par le Service de Gestion Comptable, SGE de
Pauillac/Soulac.
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Chapitre 4 : Dispositions diverses

Article 17 Adhésion et retrait d’un membre

Toute adhésion nouvelle ou tout retrait devront faire ’objet des pro cedures prevues a cet effet
par le CGCT.

Article 18 DlSpOSItl()nS finales

Pour tout ce quin’est pas explicitement prévu dans les présents statuts, il sera falt apphcatlon
des dispositions prévues par le CGCT. :
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